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Zatacznik nr 1 do SWZ
NE/EZP —111/2/2021
M.P.K. Spétka z 0. 0. we Wioctawku

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESE OGOLNA

Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug utrzymania porzadku i czystosci
w pomieszczeniach biurowych i magazynowych, w taborze autobusowym, stacji obstugi,
stacji paliw oraz portierni i dyspozytorni, a takze punktu socjalnego zlokalizowanego przy
ul. Wiejskiej nalezacych Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego Spétka z o.0. z
uzyciem $rodkéw chemicznych whasnych (profesjonalnych), ktére Wykonawca zapewnia
na wiasny koszt.

Wykonawca zrealizuje przedmiot zaméwienia wlasnymi $rodkami, przy uzyciu wlasnego
sprzgtu i niezbednych urzadzer oraz srodkéw chemicznych, érodkéw czystodci oraz
srodkéw higienicznych — przeznaczonych do $wiadczenia przedmiotowej ustugi.

Wykonawca zrealizuje przedmiot zaméwienia w sposéb kompleksowy, staranny i bez
dodatkowych zakupéw inwestycyjnych Zamawiajgcego.

Wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zaméwienia ponosi Wykonawca.

. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zakres ustug obejmuje w szczegélnosci:

1) Utrzymanie porzadku i czystosci taboru autobusowego w ilosci 65 szt.

2) Utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach stacji obstugi:
- szatnie, 3 sztuki, tacznie pow.- 160 m?
- pomieszczenia biurowe, tacznie pow. — 59 m?
- umywalnie, 2 sztuki, facznie pow. - 28,5 m?
- WC meski, damski, 3 sztuki, tacznie pow. - 24,8 m?
- korytarz i klatka schodowa, tacznie pow. - 95 m?
Wszystkie pomieszczenia wyszczegdélnione powyzej posiadajg podtogi z terakoty.
- posadzki hal warsztatowych (do zamiatania), pow. — 940 m?

- glazura $cian hal warsztatowych + drzwi (powloka olejna), pow. - 330 m?

- powierzchnia okien 91,07 m2.

3) Utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach biurowych oraz na
dyspozytorni:

- pomieszczenia biurowe (terakota), pow. — 432 m?
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- korytarz 2 sztuki + klatka schodowa (terakota), facznie pow. - 96,4 m?

- WC damski, meski, tacznie 4 sztuki (glazura i terakota) tacznie pow. -31,7 m?
- powierzchnia okien 98,20 m?,

- dyspozytornia

- terakota - pow.-33,8m?2 powierzchnia okien — 22,97 m 2
Utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach:

- portierni
glazura i terakota - pow. - 27,4 m? powierzchnia okien — 7,22 m?,

— stacji paliw
glazura i terakota - pow. 16,5 m ? powierzchnia okien - 15,4 m 2

- magazynowych - czes¢ biurowa i sanitarna:
- terakota i wyktadzina PCV, pow.- 49,3 m 2 powierzchnia okien — 6,4 m?,

- dziatu mech-energetycznego — czes¢ biurowa i sanitarna:
- terakota i glazura, pow. - 21 m 2, powierzchnia okien 4,3 m?,

sanitarnych o pow. 10 m?2., przy ul. Wiejskiej

sanitarnych o pow. 4 m2., przy ul. Ostrowskiej

2. Szczegbtowy zakres prac dotyczacych utrzymania porzadku i czystosci w_taborze

\\9\\

autobusowym obejmuje:

1)

2)

3)

Zmiana | dni robocze - w godz. 8:00 - 12:00 Wykonawca zobowigzany bedzie
dokonywaé przegladu min. 15 sztuk autobuséw znajdujacych sie podczas przerwy
bisowej na terenie zajezdni. Przeglad nalezy dokonaé¢ pod wzgledem czystosci;
nalezy odkurzyé na mokro porecze wewnatrz pojazdu, parapety przyokienne, pulpit
kierowcy i umy¢ plamy z podtogi, dokona¢ przegladu i ewentualnego czyszczenia
foteli pasazerskich oraz umy¢ gruntownie 1 autobus (jak w pkt 3).

Zmiana Il dni robocze - w godz. 17:00 — 21:00 Wykonawca zobowigzany bedzie
dokonywaé przegladu min. 22 wozéw pod wzgledem czystosci. Nalezy odkurzy¢

podtogi odkurzaczem, usung¢ plamy z podtogi i dokona¢ odkurzenia porgczy na
mokro, parapetéw przyokiennych, pulpitu w kabinie kierowcy oraz umy¢ szyby
dziatowe wewnatrz pojazdu.

Zmiana Il dni robocze — w godz. 21:00 - 06:00 Wykonawca zobowigzany bedzie

umyé gruntownie 2 autobusy poprzez odkurzanie odkurzaczem, wytarcie siedzisk i
poszycia tapicerskiego, mycie podtogi, poreczy, sufitéw, okien od strony
wewnetrznej oraz szyb dziatowych znajdujgcych sie wewnatrz autobusu, tylnych
czesci siedzisk. Ponadto przeglad wozéw koriczacych prace po godz. 21:00 pod
wzgledem czystosci, mechaniczne odkurzanie podtogi pojazdu, odkurzenie na
mokro poreczy, parapetéw przyokiennych, pulpitu w kabinie kierowcy.

2



NE/EZP- 11l/2/2021

4) W_dni $wiateczne i soboty tylko zmiana lil — Wykonawca zobowiazany bedzie
dokona¢ przegladu autobuséw zjezdiajacych do zajezdni oraz wykonaé prace
polegajace na mechanicznym odkurzeniu podtogi oraz zmyciu plam z podtogi oraz
umyciu gruntownie 1 autobusu (jak w pkt 3).

5) Kompleksowe mycie autobusu po obstudze technicznej w czasie wskazanym przez
Dozér Techniczny Stacji Obstugi - tj. $rednio 75 rocznie.

6) Wszystkie czynnosci okreslone w pkt 1:5 musza byé wykonywane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami bhp i ppoz.

7) Gruntowne mycie pojazdu moze odby¢ sie zamiennie na Il lub 1l zmianie.

8) Zamawiajacy dopuszcza, w okresie zimowym, odstgpienia od odkurzania
mechanicznego w przypadku btota posniegowego, ktére nalezy usunaé recznie.

9) Wykonawca zobowigzany jest do samodzielnej kontroli ilosciowej sprzatanych
autobuséw tzn. po Il zmianie musi by¢ sprzatniety caty stan iloéciowy taboru (65
autobusow).

SzczegoOtowy zakres ustug okreslonych w pkt 1 ppkt 2) obejmuje:

1) Zakres praciczynnosci do wykonania codziennie (w godzinach 6:00 = 8:00; 12:00
+17:00; 21:00 + 22:00 ):
- zamiatanie posadzek na wszystkich halach warsztatowych;
- mycie na mokro korytarzy stacji obstugi;
- mycie podtég na mokro, czyszczenie sedesow, umywalek oraz $cian wytozonych
kafelkami we wszystkich sanitariatach;
- mycie podtég na mokro, czyszczenie umywalek oraz $cian wytozonych kafelkami
we wszystkich umywalniach;
- mycie podtég na mokro we wszystkich szatniach i w stotéwce po positkach;
- oproznianie pojemnikéw i koszy we wszystkich pomieszczeniach;
- zamiecenie i mycie podtdg we wszystkich pomieszczeniach biurowych;
- sprzatanie pomieszczenia kuchni warsztatowej i urzadzen wyposazenia kuchni.

2) Zakres prac i czynnosci do wykonania raz na dwa tygodnie:
- mycie lamperii i hal warsztatowych.

3) Zakres prac i czynnosci do wykonania raz na dwa miesiace:
- czyszczenie | mycie szafek ubraniowych w szatniach.

4) Zakres prac i czynno$ci do wykonania dwa razy w roku (przed S$wigtami
Wielkanocnymi i w miesigcu wrzeséniu):
- mycie okien wszystkich pomieszczen wraz z parapetami zewnetrznymi,
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5) Jezeli zajdzie potrzeba Wykonawca zobowigzany bedzie do wykonania sprzatniecia

pomieszczenia, hali badz zabrudzonego autobusu na polecenie mistrza zmianowego
(kosztem zaniechania wykonania innych czynnosci).

6) Wszystkie czynnosci okreslone w ppkt 1) + 5) musza by¢ wykonane zgodnie

z obowigzujacymi przepisami bhp i p/poz

7) Wykonawca przed rozpoczeciem prac okreslonych w pkt 3 ppkt 4) powiadomi

Zamawiajgcego o rozpoczeciu i zakonczeniu prac.

4,  Szczegdtowy zakres ustug okreslonych w pkt 1 ppkt 3) obejmuje:

1) Zakres prac i czynnosci do wykonania codziennie w dni robocze, po zakonczeniu

2)

3)

4)

pracy przez pracownikéw M.P.K. Spétka z o.o0.:

- sprzgtanie wszystkich pomieszczen biurowca oraz na dyspozytorni (wytarcie
kurzy, zamiecenie, odkurzenie, mycie podtég na mokro) ;

- mycie podtég na mokro, czyszczenie i dezynfekcja sedeséw, umywalek oraz scian
wytozonych kafelkami we wszystkich sanitariatach;

- opréznianie pojemnikdw i koszy we wszystkich pomieszczeniach oraz pojemnika
niszczarki;

- sprawdzanie i codzienne uzupetnianie dozownikéw z mydtem w plynie;

- sprawdzanie i uzupelnianie recznikéw papierowych w umywalniach i papieru
toaletowego w sanitariatach;

Zakres prac i czynnosci do wykonania dwa razy w roku (przed Swietami
Wielkanocnymi i w miesigcu wrzesniu):

- mycie okien wszystkich pomieszczen wraz z parapetami zewnetrznymi.

Wszystkie czynnosci Wykonawca zobowigzany bedzie wykonaé zgodnie
z przepisami i zasadami bhp i ppoz.

Wykonawca przed rozpoczeciem prac okreslonych w pkt 4 ppkt 2) powiadomi
Zamawiajacego o rozpoczeciu i zakoriczeniu prac.

5.  Szczegbtowy zakres ustug okreslonych w pkt 1 ppkt 4) obejmuje:

2)
//_/')f,;i_

1) Zakres prac i czynnosci do wykonania w kaidy wtorek i pigtek (oraz
dorywczo w razie potrzeby na polecenie Kierownika Dziatu),

- mycie podtég na mokro, czyszczenie sedesu, umywalki oraz $cian wytozonych
kafelkami we wszystkich pomieszczeniach;

- oprdznianie pojemnikéw i koszy we wszystkich pomieszczeniach;

- sprawdzanie i ewentualne uzupetnianie dozownika z mydiem w plynie;

- sprawdzanie i ewentualne uzupeinianie recznikéw papierowych i papieru
toaletowego w sanitariacie.

Zakres prac i czynnoéci do wykonania dwa razy w roku (przed Swigtami
Wielkanocnymi i w miesigcu wrzesniu):

4
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1. Na

- mycie okien wszystkich pomieszczer wraz z parapetami zewnetrznymi.

3) Wszystkie czynnosci Wykonawca zobowigzany bedzie wykonaé zgodnie
z przepisami i zasadami bhp i ppoz.

4) W przypadku, gdy w dniu wykonania prac (tj. wtorek i pigtek) przypada $wieto,
nalezy wykonac prace w dzieri poprzedzajacy.

5) Wykonawca przed rozpoczeciem prac okreslonych w pkt 5 ppkt 2) powiadomi
Zamawiajgcego o rozpoczeciu i zakoriczeniu prac.

Stosowane przez Wykonawce sSrodki czystosci uiywane podczas ustugi sprzatania
muszg by¢ oznaczone znakiem CE, posiadaé odpowiednie atesty i $wiadectwa
dopuszczenia do obrotu i stosowania w Polsce, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, w tym w zakresie bezpieczefistwa uzytkowania, ochrony zdrowia i $rodowiska.
W przypadku jakichkolwiek watpliwosci Zamawiajagcy ma prawo zazadaé, a
Wykonawca obowiazek udokumentowaé spetnienie wymogu w zakresie wskazanym w
zdaniu pierwszym. W przypadku nieudokumentowania przez Wykonawce spetnienia
wymogu jw., Wykonawca zobowigzany jest do natychmiastowego zaprzestania
uzywania takiego $rodka czystosci i zastapienia go innym zgodnym z wymaganiami
Zamawiajgcego. Materialy do wykonania ustugi muszg posiada¢ odpowiednie
parametry tj. s3 przeznaczone przez producenta dla danego typu czyszczonej lub
konserwowanej powierzchni.

OBOWIAZKI WYKONAWCY ZWIAZANE Z ZATRUDNIENIEM PRACOWNIKOW
W OPARCIU O UMOWE O PRACE

mocy art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy przez caly okres realizacji przedmiotu

zamoOwienia, wymaga zatrudnienia przez Wykonawce (a takze podwykonawce) oséb

dedykowanych do realizacji przedmiotu zaméwienia na podstawie umowy o prace
W rozumieniu przepiséw ustawy z dn. 26.06.1974 Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2019 r.
poz.1040). Powyzszy wymég dotyczy wszystkich osdb, ktére wykonywaé beda czynnodci
polegajagce na wykonywaniu prac porzadkowo - sprzatajacych, szczegotowo
wymienionych w pkt 2. Zamawiajacy nie wskazuje liczby etatéw.

2. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub

podwykonawceg oséb wykonujacych wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji

zamoéwienia:

— sprzgtanie taboru autobusowego, pomieszczert biurowych i pozostatych
pomieszczen znajdujacych sie w obiekcie Zamawiajacego,

— odkurzanie wnetrza pojazdéw oraz mycie ich podtogi,

— czyszczenie porgczy wewnatrz pojazdéw, parapetéw przyokiennych, pulpitu
kierowcy oraz elementéw plastikowych przy uzyciu odpowiednich $rodkéw
chemicznych (scierki, irchy, gabki itp.),

— czyszczenie foteli pasazerskich (takze tylnych czedci siedzisk) przy uzyciu
odpowiednich srodkow,
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— mycie okien od wewnetrznej strony pojazdu, sufitdw oraz szyb dziatowych
znajdujgcych sie w wewnatrz autobusu,

— kontrola jakosci wykonanej pracy, w przypadku stwierdzenia nieusuniecia
zabrudzen ponowne mycie,

— odkurzanie podtég w pomieszczeniach biurowych i pozostatych pomieszczeniach
znajdujacych sie w obiekcie Zamawiajacego,

— $cieranie kurzu z mebli biurowych, parapetow, sprzetow i urzadzen biurowych,

— sprzgtanie pomieszczenia kuchni warsztatowej i urzagdzen wyposazenia kuchni,

— czyszczenie i mycie szafek ubraniowych w szatniach znajdujacych sie na terenie
stacji obstugi Zamawiajacego,

— mycie lamperii i hal warsztatowych,

— utrzymanie w czystosci pomieszczen higieniczno-sanitarnych oraz toalet z
umywalkami m.in. poprzez dbato$¢ o ogdlny wyglad pomieszczern oraz mycie
posadzek i Scian, mycie i dezynfekcja urzadzen sanitarnych i armatury,

— wyposazanie pomieszczen sanitarnych w niezbedne srodki higieny,

— usuwanie zgromadzonych odpadkéw i opréznianie koszy na $mieci,

— okresowe mycie okien wraz z parapetami zewnetrznymi,

3. W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
wskazane w pkt. 2 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegélnosci do:

a) iadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogoéw i dokonywania ich oceny,

b) Zzadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

4. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez Wykonawce lub podwykonawce osdéb wykonujacych wskazane w pkt 2
czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:

a) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace osdb wykonujacych w trakcie
realizacji zamoéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy
lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkéw, jezeli
zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé zanonimizowana
w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw. Imig i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
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b) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez
Wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z
tytutu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

c) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikéw. Imig i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci
Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaptaty przez Wykonawce kary
umownej w wysokosci okreslonej w § 8 ust. 1 pkt 5) projektu umowy (Zatacznik nr 11 do
SWZ). Nieztozenie przez Wykonawcg w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie
zadanych przez Zamawiajagcego dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w pkt 2
Czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Pariistwowg Inspekcje Pracy.

Przed przystapieniem do realizacji umowy Wykonawca przedstawi wykaz oséb
przewidzianych do realizacji przedmiotu umowy (wg. wzoru Zatacznik nr 12 do SWZ2), ktéry
stanowic bedzie integralng czes$¢ zawartej z Wykonawcg umowy.

W przypadku kazdorazowej zmiany oséb wymienionych w w/w wykazie oséb, Wykonawca
w terminie 7 dni przedtozy stosowne oswiadczenie w tym zakresie, potwierdzajace fakt, iz
nowa osoba jest zatrudniona przez Wykonawce na podstawie umowy o prace wraz z
dokumentami potwierdzajacymi spetnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, o ktérych mowa w pkt. 4.

Wykonawca w terminie 5 dni, liczac od daty rozpoczecia wykonywania przedmiotu
umowy, przedstawi dokumenty potwierdzajace zatrudnianie oséb na podstawie uméw
0 prace, w szczeg6lnosci dokumenty o ktérych mowa w pkt. 4.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo (na kazdym etapie realizacji przedmiotu zaméwienia)
do weryfikacji formy zatrudnienia oséb uczestniczacych w realizacji przedmiotu
zamoOwienia.






